
ПОЛОЖЕНИЕ
о центре развития профессиональныхсообществ и конкурсного движения

УТВЕРЖДАЮ
Ректор краевого государственногоавтономного образовательногоучреждения дополнительногопрофессионального образования«Хабаровский краевой институтразвития системыпрофессионального образованияимени К.Д. Ушинского»
__________________ О.Е. Хмара«___» _________________2025 г.

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Центр развития профессиональных сообществ и конкурсногодвижения (далее – центр) является структурным подразделением краевогогосударственного автономного образовательного учреждениядополнительного профессионального образования «Хабаровский краевойинститут развития системы профессионального образования имени К.Д.Ушинского» (далее – Институт).1.2. Центр создается, реорганизуется и ликвидируется приказомректора Института.1.3. Центр подчиняется директору центра.1.4. Центр возглавляет директор центра, который назначается на должностьи освобождается от должности приказом ректора Института в порядке,установленном действующим законодательством Российской Федерации.1.5. Деятельность работников центра регламентируетсядолжностными инструкциями, которые закрепляют рациональное разделениетруда, предусматривают равномерную загрузку работников, распределениеработ по сложности выполнения и квалификации исполнителей.1.6. Сотрудники центра назначаются на должности и освобождаютсяот должностей приказом ректора Института по представлению директоромцентра в порядке, установленном действующим законодательством РоссийскойФедерации.1.7. Центр в своей работе руководствуется Конституцией РоссийскойФедерации, федеральными законами, Указами Президента РоссийскойФедерации, постановлениями и распоряжениями Правительства РоссийскойФедерации, нормативно-правовыми актами Министерства образования инауки Российской Федерации, министерства образования и науки Хабаровскогокрая, уставом Института, локальными нормативными правовыми актамиИнститута, а также настоящим Положением.2. СТРУКТУРА ЦЕНТРА
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2.1. Состав и штатную численность центра утверждает ректорИнститута.2.2. Сотрудники центра:- директор центра;- начальники отделов;- главные специалисты;- специалист.2.3. Должностные инструкции разрабатываются директором центра,согласовываются с курирующим проректором и утверждаются ректоромИнститута. При изменении функций и задач центра должностныеинструкции пересматриваются не чаще одного раза в год.
3. ЗАДАЧИ И ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ЦЕНТРА
Главной задачей деятельности центра является осуществлениеподготовки и реализации проектов в рамках федеральных программ в сферепрофессионального образования, в том числе с целью развитие движенияПрофессионалы в Хабаровском крае и чемпионатного движенияпрофессионального мастерства среди людей с инвалидностью иограниченными возможностями здоровья «Абилимпикс (далее –чемпионаты).Предметом деятельности центра являются:- организационная, техническая подготовка и проведение чемпионатоввсех этапов (далее-Чемпионаты);- комплексная организационная работа со сборной Хабаровского краядвижений «Профессионалы» и «Абилимпикс» для участия в межрегиональныхи всероссийских соревнованиях;- развитие экспертного сообщества в Хабаровском крае;- организационная работа по предоставлению материального поощрениядля победителей и призеров конкурсов по профессиональному мастерству, атакже их наставников;- развитие Добровольческого центра «Абилимпикс» Хабаровского края;- участие в проектах и конкурсах Национального центра «Абилимпикс»,Федерального оператора.
4. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ
Центр имеет право:4.1. Запрашивать у структурных подразделений информацию идокументы, необходимые для осуществления своих функций.4.2. Привлекать работников структурных подразделений дляосуществления мероприятий, проводимых центром в соответствии свозложенными на него функциями.
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4.3. Осуществлять иные полномочия, предусмотренные законодательствомРоссийской Федерации и иными нормативными актами.Обязанности центра:4.4. Исполнять задачи, функции, возложенные на центр настоящимПоложением.4.5. Выполнять приказы и распоряжения руководства Института.4.6. Рассматривать вопросы и принимать решения в рамках своейкомпетенции в соответствии с действующим законодательством РоссийскойФедерации.
5. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ
5.1. Ответственность за качество и своевременность выполнения задачи функций, возложенных на центр, несет директор центра.5.2. Ответственность сотрудников центра устанавливаетсядолжностной инструкцией, трудовым договором, действующимзаконодательством Российской Федерации.
6. ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ
6.1. Центр в процессе осуществления своей деятельностивзаимодействует со всеми структурными подразделениями Института.6.2. Центр в процессе осуществления своей деятельностивзаимодействует с внешними организациями.
7. ПОРЯДОК ПЕРЕСМОТРА ПОЛОЖЕНИЯ О ЦЕНТРЕ
7.1. В Положение о центре могут быть внесены изменения идополнения.7.2. Изменения и дополнения в Положение утверждает ректорИнститута.
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