
НОВЫЕ СКОРОСТИ: МАРШРУТИЗАЦИЯ И ТРУДОУСТРОЙСТВО ОБУЧАЮЩИХСЯ И 

ВЫПУСКНИКОВ СПО 

21 августа 2025 г.  

10:00 – 17:00 
 

Ключевая задача работы 

тематической площадки: 

Сформулировать ключевые цели и направления развития ПОО на предстоящий учебный год, в т.ч.: 

− разработка годового (перспективного) плана работы по содействию трудоустройству с учетом актуальных 

подходов к сопровождению профессионального самоопределения и построения профессиональной карьеры 

студентов; 

− обсуждение проекта программы государственной итоговой аттестации  

Актуализация темы: Изменения в системе среднего профессионального образования вызваны требованиями современной 

экономики и вызовами последних лет. Основные направления реформ включают сокращение 

продолжительности обучения, повышение практической направленности программ и учет потребностей 

рынка труда. Участники площадки поделятся опытом, как в этих условиях обеспечить высокое качество 

подготовки студентов, актуализировать необходимые для учебного процесса документы и сформировать 

образовательную среду, ориентированную на практику. 

Модератор площадки:  Голубицкая Любовь Владимировна, заместитель министра - начальник управления профессионального 

образования министерства образования и науки Хабаровского края 

 

Целевая аудитория: Руководители, заместители руководителя по УР, УПР, НМР, методические службы, представители Центров 

карьеры ПОО 

Место проведения: Краевое государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение «Хабаровской 

технический колледж» (г. Хабаровск, ул. Тихоокеанская, д. 132) 

 
  



Повышение качества профессионального образования 

актовый зал 

10.00 – 10.15 Открытие августовской конференции. Приветственное слово 

Голубицкая Любовь Владимировна, заместитель министра образования и науки Хабаровского края - начальник управления 

профессионального образования  

 

10.15 – 10.45 О направлениях деятельности Института по развитию системы СПО  

Шадуя Елена Викторовна, первый проректор-проректор по развитию профессионального образования краевого 

государственного автономного образовательного учреждения дополнительного профессионального образования 

«Хабаровский краевой институт развития образования имени К.Д. Ушинского»  

 

10.45 – 11.00 Анализ рынка труда, организация практик, стажировок студентов. Анализ молодежного рынка труда Хабаровского края. 

Потребность экономики в профессиональных кадрах. 

Митрохина Татьяна Геннадьевна, главный специалист отдела по работе с социально незащищенными категориями 

граждан комитета по труду и занятости населения Правительства Хабаровского края  

 

11.00 – 11.15 Опыт работы компании RFP в сфере трудоустройства и профессионального развития выпускников СПО 

Алейникова Ирина Михайловна, директор по организационному развитию и персоналу АО "ДАЛЬЛЕСПРОМ" 

 

11.15 – 11.30 О современных требованиях работодателей к подготовке кадров для строительной отрасли 
Дианова Светлана Владимировна, Президент регионального объединения строителей «РОС СОЮЗ» 

11.30 – 11.40 Перерыв 

11.40 – 11.55 Итоги приемной кампании. Задачи на 2025-2026 учебный год 

Майдурова Светлана Юрьевна, начальник отдела среднего профессионального образования управления 

профессионального образования министерства образования и науки Хабаровского края  

11.55 – 12.15 Повышение качества профессионального образования через совершенствование методов преподавания 

общеобразовательных дисциплин профессиональной направленности 

Костенко Наталья Борисовна, заместитель начальника Управления внедрения новых образовательных технологий 

среднего профессионального образования федерального государственного образовательного учреждения дополнительного 

профессионального образования «Институт развития профессионального образования», кандидат психологических наук  

 



12.15 – 12.30 Стратегия развития наставничества в Хабаровском крае 

Парфёнова Светлана Васильевна, начальник отдела наставничества краевого государственного автономного 

образовательного учреждения дополнительного профессионального образования «Хабаровский краевой институт 

развития образования имени К.Д. Ушинского» 

 

12.30 – 12.45 Возможности и инструменты платформы «ЯКласс» для системы СПО  

Баранова Светлана Павловна, региональный представитель цифрового образовательного ресурса «ЯКласс» в 

Хабаровском крае 

Синишина Ирина Вячеславовна, заместитель генерального директора - директор учебного центра краевого 

государственного автономного профессионального образовательного учреждения «Губернаторский авиастроительный 

колледж г. Комсомольска-на-Амуре (Межрегиональный центр компетенций)» 

 

12.45 – 13.00 Подведение итогов пленарной сессии 

13.00 – 14.00 Обеденный перерыв 

Совещание с руководителями профессиональных образовательных организаций 

актовый зал 

13.00 – 16.30 По отдельной программе 

Секция «Маршрутизация и трудоустройство обучающихся и выпускников СПО» 

(заместители руководителя по УПР, ответственные за Центры карьеры) 

ауд. 408 
14.00 – 14.15 Как молодежи найти хорошую работу, инструменты и возможности поиска работы  

Белова Екатерина Александровна, руководитель B2C направления Дальний Восток, компания HH.RU (г. Владивосток)  
 

14.15 – 14.30 Тенденции рынка труда, кадровое обеспечение инвестиционных проектов 
Симонова Ирина Константиновна, руководитель направления департамента развития трудовых ресурсов АО 
«Корпорация развития Дальнего Востока и Арктики» 

14.30 – 15.00 Реализация проекта маршрутизации студентов и мероприятий, направленных на содействие трудоустройству 
Мастер-класс по работе на портале «Работа России»: специфика и возможности.  
Даниленко Елена Васильевна, директор КГКУ «Центр занятости населения Хабаровского края» 



15.00 – 15.10 Легализация трудовых отношений и негативные последствия неформальной занятости для молодежи 
 
Фонд пенсионного и социального страхования РФ по Хабаровскому краю и ЕАО 

15.10 – 15.20 Правовые аспекты режима самозанятости, налоговые льготы, возможности для легализации деятельности, нововведения в 

законодательстве о самозанятости 

Романюк Лилия Геннадиевна, главный государственный налоговый инспектор отдела оказания государственных услуг 

No2 Управления Федеральной налоговой службы по Хабаровскому краю 

 
15.20 – 15.40 Организация деятельности профессиональной образовательной организации в области содействия занятости студентов и 

трудоустройства выпускников. Разработка годового (перспективного) плана работы центра карьеры с учетом актуальных 
подходов к сопровождению профессионального самоопределения и построения профессиональной карьеры студентов  
 
Сергач Анастасия Юрьевна, начальник отдела прогноза кадровой потребности и содействия трудоустройству краевого 
государственного автономного образовательного учреждения дополнительного профессионального образования 
«Хабаровский краевой институт развития образования имени К.Д. Ушинского» 

15.40 – 15.45 Перерыв 

15.45 – 17.00 Формирование программы ГИА с учетом требований нормативно-правовых актов, разработка вариативной части 
демонстрационного экзамена  
 
Украинец Елена Вячеславовна, директор центра содержания и оценки качества среднего профессионального образования 
краевого государственного автономного образовательного учреждения дополнительного профессионального образования 
«Хабаровский краевой институт развития образования имени К.Д. Ушинского» 
Галочкина Евгения Николаевна, старший методист отдела сопровождения педагогических кадров СПО краевого 
государственного автономного образовательного учреждения дополнительного профессионального образования 
«Хабаровский краевой институт развития образования имени К.Д. Ушинского» 

 


