
 
НОВЫЕ СКОРОСТИ: ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВА ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

21 августа 2025 г.  

10:00 – 17:00 
 

Ключевая задача работы 

тематической площадки: 

Сформулировать ключевые цели и направления развития ПОО на предстоящий учебный год, в т.ч.: 

− разработка проекта региональной модели внутренней системы оценки качества в ПОО; 

 

Актуализация темы: Изменения в системе среднего профессионального образования вызваны требованиями современной эконо-

мики и вызовами последних лет. Основные направления реформ включают сокращение продолжительности 

обучения, повышение практической направленности программ и учет потребностей рынка труда. Участники 

площадки поделятся опытом, как в этих условиях обеспечить высокое качество подготовки студентов, актуа-

лизировать необходимые для учебного процесса документы и сформировать образовательную среду, ориенти-

рованную на практику. 

Модератор площадки:  Голубицкая Любовь Владимировна, заместитель министра - начальник управления профессионального обра-

зования министерства образования и науки Хабаровского края 

 

Целевая аудитория: Руководители, заместители руководителя по УР, УПР, НМР, методические службы, представители Центров 

карьеры ПОО 

Место проведения: Краевое государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение «Хабаровской техниче-

ский колледж» (г. Хабаровск, ул. Тихоокеанская, д. 132) 
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Повышение качества профессионального образования 

актовый зал 

10.00 – 10.15 Открытие августовской конференции. Приветственное слово 

Голубицкая Любовь Владимировна, заместитель министра образования и науки Хабаровского края - начальник управления 

профессионального образования  

 

10.15 – 10.45 О направлениях деятельности Института по развитию системы СПО  

Шадуя Елена Викторовна, первый проректор-проректор по развитию профессионального образования краевого государ-

ственного автономного образовательного учреждения дополнительного профессионального образования «Хабаровский 

краевой институт развития образования имени К.Д. Ушинского»  

 

10.45 – 11.00 Анализ рынка труда, организация практик, стажировок студентов. Анализ молодежного рынка труда Хабаровского края. 

Потребность экономики в профессиональных кадрах. 

Митрохина Татьяна Геннадьевна, главный специалист отдела по работе с социально незащищенными категориями 

граждан комитета по труду и занятости населения Правительства Хабаровского края  

 

11.00 – 11.15 Опыт работы компании RFP в сфере трудоустройства и профессионального развития выпускников СПО 

Алейникова Ирина Михайловна, директор по организационному развитию и персоналу АО "ДАЛЬЛЕСПРОМ" 

 

11.15 – 11.30 О современных требованиях работодателей к подготовке кадров для строительной отрасли 
Дианова Светлана Владимировна, Президент регионального объединения строителей «РОС СОЮЗ» 

11.30 – 11.40 Перерыв 

11.40 – 11.55 Итоги приемной кампании. Задачи на 2025-2026 учебный год 

Майдурова Светлана Юрьевна, начальник отдела среднего профессионального образования управления профессиональ-

ного образования министерства образования и науки Хабаровского края  

11.55 – 12.15 Повышение качества профессионального образования через совершенствование методов преподавания общеобразователь-

ных дисциплин профессиональной направленности 

Костенко Наталья Борисовна, заместитель начальника Управления внедрения новых образовательных технологий сред-

него профессионального образования федерального государственного образовательного учреждения дополнительного 

профессионального образования «Институт развития профессионального образования», кандидат психологических наук  
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12.15 – 12.30 Стратегия развития наставничества в Хабаровском крае 

Парфёнова Светлана Васильевна, начальник отдела наставничества краевого государственного автономного образова-

тельного учреждения дополнительного профессионального образования «Хабаровский краевой институт развития обра-

зования имени К.Д. Ушинского» 

 

12.30 – 12.45 Возможности и инструменты платформы «ЯКласс» для системы СПО  

Баранова Светлана Павловна, региональный представитель цифрового образовательного ресурса «ЯКласс» в Хабаров-

ском крае 

Синишина Ирина Вячеславовна, заместитель генерального директора - директор учебного центра краевого государ-

ственного автономного профессионального образовательного учреждения «Губернаторский авиастроительный колледж 

г. Комсомольска-на-Амуре (Межрегиональный центр компетенций)» 

 

12.45 – 13.00 Подведение итогов пленарной сессии 

13.00 – 14.00 Обеденный перерыв 

Совещание с руководителями профессиональных образовательных организаций 

актовый зал 

13.00 – 16.30 По отдельной программе 

Секция «Повышение качества профессионального образования: СПО в современных условиях» 

(заместители руководителя по УР, НМР, представители методических служб) 

ауд. 402 
14.00 – 14.45 Мастер-класс от «ЯКласс» с участием представителей ПОО  

Баранова Светлана Павловна, региональный представитель цифрового образовательного ресурса «ЯКласс» в Хабаров-

ском крае 

Синишина Ирина Вячеславовна, заместитель генерального директора - директор учебного центра краевого государ-

ственного автономного профессионального образовательного учреждения «Губернаторский авиастроительный колледж 

г. Комсомольска-на-Амуре (Межрегиональный центр компетенций)» 

14.45 – 15.00 Построение и функционирование модели взаимодействия РУМО СПО по общеобразовательной подготовке и ПОО как 

инструмента оценки качества образования  

Лысенко Елена Александровна, председатель РУМО по общеобразовательным дисциплинам, преподаватель краевого госу-

дарственного бюджетного профессионального образовательного учреждения «Хабаровский техникум техносферной без-

опасности и промышленных технологий»  
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15.00 – 15.15 Роль методической службы колледжа в системе оценки качества образования (из опыта работы профессиональной образо-

вательной организации Приморского края)  

Сухорукова Елена Николаевна, заместитель директора по учебно-производственной работе краевого государственного 

автономного профессионального образовательного учреждения «Колледж технологии и сервиса» (г. Владивосток) 

15.15 – 15.30 Опыт внедрения ВСОКО: проблемы и пути решения  

Линевич Ольга Геннадьевна, заместитель директора по развитию краевого государственного бюджетного профессио-

нального образовательного учреждения «Хабаровский техникум техносферной безопасности и промышленных техноло-

гий»  

Демидова Ольга Хозраиловна, старший методист краевого государственного бюджетного профессионального образова-

тельного учреждения «Хабаровский техникум техносферной безопасности и промышленных технологий» 

15.30 – 17.00 Работа в группах по проектированию региональной модели внутренней системы оценки качества в ПОО 

 

 


