РАЗРАБОТКА ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 
(УПРАВЛЕНЧЕСКИЙ АСПЕКТ)

Вид ДПП: программа повышения квалификации
Объем программы: 72 ч.
Форма обучения: очно-заочная с ДОТ
Сроки проведения: 
28.10-28.11
[bookmark: _GoBack]Категория слушателей: 	управленческие команды общеобразовательных организаций 
Выдаваемый документ: удостоверение о повышении квалификации установленного образца
Аннотация:
Определение стратегии развития российской системы образования в государственных проектах и программах. Законодательство Российской Федерации, субъекта Российской Федерации, органа местного самоуправления в сфере образования;
Аналитико-прогностическое обоснование программ развития образовательной организации (ОО). Приоритетные направления федеральной, региональной и местной политики в сфере общего образования. Перспективные направления и тенденции развития общего образования в Российской Федерации и в мире. Концептуальные основы стратегического управления в образовании;
Нормативные и локальные акты в сфере образования в сфере образования РФ;
Перспективные направления развития системы образования Хабаровского края; 
Проектирование программы развития ОО. Оценка потенциала развития организации. Выявление и определение причин возникновения проблем. Формирование и мотивация команды изменений в общеобразовательной организации. Программа развития ОО: структура и основные требования к содержанию, процессу разработки и реализации программы;
Этапы принятия управленческого решения при разработке программы развития ОО. Механизмы реализации программы. Система оценки качества и эффективности программ.
Продукт:
фрагмент программы развития общеобразовательной организации.


