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УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКИЙ КОМПЛЕКС
«УЧИСЬ И РАБОТАЙ В ХАБАРОВСКОМ КРАЕ»

АТЛАС ВОСТРЕБОВАННЫХ 
ПРОФЕССИЙ ХАБАРОВСКОГО КРАЯ

НАСТОЛЬНАЯ ИГРА «РАБОТАЙ В 
ХАБАРОВСКОМ КРАЕ»

11 
отраслей 
экономики

44 
востребованные 
профессии и 
специальности

66 
новых профессий

29 
профессиональных 
образовательных 
организаций

Более 300 
предприятий и 
организаций

80
ключевых 
инвестиционных 
проектов



Основные разделы Атласа

1. ХАБАРОВСКИЙ КРАЙ: знакомство с регионом

2. ПРИОРИТЕТНЫЕ ОТРАСЛИ ЭКОНОМИКИ: 
характеристика 11 ключевых отраслей

3. КУДА ПОСТУПИТЬ: профессиональные 
образовательные организации Хабаровского 
края

4. PRO_КАРЬЕРУ: полезные советы при 
трудоустройстве



Раздел. 1 ХАБАРОВСКИЙ КРАЙ

РЕГИОН В ЦИФРАХ:
- Географическое положение
- Административное деление
- Население
- Природа
- Экономика
- Инфраструктура

ЭКОНОМИЧЕСКОЕ 
РАЗВИТИЕ:
- Стратегия 2030
- Полюса (центры) развития
- Проекты стратегического 

развития
- Некоторые ключевые 

инвестиционные проекты

КАДРОВАЯ ПОТРЕБНОСТЬ
ЭКОНОМИКИ:



Раздел 2. ПРИОРИТЕТНЫЕ ОТРАСЛИ ЭКОНОМИКИ

11 отраслей:
- Строительство
- Энергетика и нефтепереработка
- Машиностроение
- Добыча полезных ископаемых и 

металлургия
- Транспорт и логистика
- Здравоохранение
- Лесная промышленность
- Сельское хозяйство
- Пищевая промышленность
- Сервис и туризм
- Образование

Об отрасли:
- Характеристика
- Перспективы развития
- Рынок труда
- Основные тренды
- Возможности для карьеры

Возможности для карьеры:
44 востребованные профессии 66 новых профессий
и специальности

✓ Возможности трудоустройства
✓ Требования к подготовке 

выпускника
✓ Средняя зарплата
✓ График работы
✓ Ключевые работодатели
✓ Необходимые Soft Skills

✓ Описание 
✓ Время возникновения
✓ Надпрофессиональные

компетенции















Раздел 3. КУДА ПОСТУПИТЬ

СИСТЕМА 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 
ОБРАЗОВАНИЯ 
ХАБАРОВСКОГО КРАЯ

29 образовательных 

организаций



Раздел 4. PRO_КАРЬЕРУ

Приступаем к поиску 
работы

Графики работы Внешний вид на 
собеседовании

Корпоративная 
этика



НАСТОЛЬНАЯ ИГРА «РАБОТАЙ В ХАБАРОВСКОМ КРАЕ»

СОСТАВ ИГРЫ:
- Правила игры
- Игровое поле
- Кубик и фишки
- Карточки «Персонаж»
- Карточки «Профессия»
- Карточки с заданиями
- Жетоны «Предприятия»
- Блокнот для подсчета баллов

КАТЕГОРИИ ВОПРОСОВ:
- Экономика
- Карьера
- Soft Skills
- Предприятия

ИГРОВАЯ ЦЕЛЬ
Первым дойти до финиша и набрать 
больше всего баллов

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ЗАДАЧИ:
- Актуализация и закрепление 

знаний об экономике края, 
особенностях построения карьеры

- Знакомство с деятельностью 
крупных предприятий Хабаровского 
края

- Развитие памяти, внимательности, 
логического мышления, 
коммуникативных навыков



ТЕХНОЛОГИЯ ДОПОЛНЕННОЙ РЕАЛЬНОСТИ

1. Скачайте и откройте приложение  МЕМОРИС

2. Наведите камеру на QR-коды на обложке Атласа и игровом поле

3. Дождитесь загрузки контента

4. Наведите камеру на маркер дополненной реальности:

- герб района или города на обложке Атласа             - изображение предприятия на игровом поле

МЕМОРИС



ТЕХНОЛОГИЯ ДОПОЛНЕННОЙ РЕАЛЬНОСТИ

МЕМОРИС



АПРОБАЦИЯ МЕТОДИЧЕСКОГО КОМПЛЕКСА

- IV общероссийский конгресс инженеров «Наука–
Инженер–Промышленность» (100 чел. –
работодатели, студенты, преподаватели)

- Хабаровский межрегиональный салон 
образования (120 чел. – школьники, студенты, 
педагоги)

- 10 школ, лагерь «Созвездие»



ОТЗЫВЫ

Спасибо за игру «Учись и работай в Хабаровском крае». С удовольствием изучили и
поиграли с младшей дочерью-школьницей. Огромный плюс, что игра сочетает в себе
применение современных технологий, это действительно важно для нашего поколения
детей. Отличная идея! Я, как представитель работодателя и мама современной
школьницы, ставлю 5+!

Настольная профориентационная игра «Учись и работай в Хабаровском крае»
осуществила, на мой взгляд, прорыв в новых и современных подходах к процессу
профориентации. Интерфейс игры интуитивно понятен, оцифрован, содержит в себе
несколько линий возможного профессионального и личностного развития – от
видеознакомства с субъектами экономики Хабаровского края (субъектами Хабаровского
края и ведущими предприятиями), до «прокачивания» своих Soft-компетенций.

Ткаченко Елена Игоревна 
директор по персоналу 

ООО «Скай Лидер»

Ашиток Евгения Викторовна
Преподаватель Губернаторского 

авиастроительного колледжа 
г. Комсомольска-на-Амуре 

Атлас востребованных профессий Хабаровского края оснащен дополненной реальностью,
что делает его очень емким. Перспективные профессии подобраны по основным
профильным отраслям, что отражает региональный компонент сборника, цифровую
технологическую трансформацию социума и производственных бизнес-систем. Данный
методический комплекс, безусловно, станет отличным инструментом профориентации
и прогнозирования профессионального будущего для сегодняшней молодежи.

Ярошенко Антон Сергеевич
ведущий специалист отдела 
социальной политики ООО 

«Амур Минералс»



АТЛАС ВОСТРЕБОВАННЫХ ПРОФЕССИЙ 

Электронная версия
https://obr-khv.ru/interactive/6/6/mobile/index.html

Контакты:
+7 (4212) 46-14-67
prognoz@profobr27.ru

https://obr-khv.ru/interactive/6/6/mobile/index.html

